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ASAMBLEA FOE 2022

El 26 de marzo se realiz6 la Asamblea General
con la participacion de 40 delegados en la sede
Manglar de las Garzas; en esta reunion se
aprobo: los Estados Financiero a dic/21, se
recibieron los informes de Junta Directiva y
Gerencia e informe del Revisor Fiscal, se
aprobo la distribucién de excedentes del 2021
en la siguiente forma:

DISTRIBUCION DE EXCEDENTES 2021

DISTRIBUCION DE EXCEDENTES DISTRIBUCION

Distribucion Por Ley:

664.578.414
332.289.207
474.223.851
265.831.366
1.585.969.234

Reserva para proteccién de Aportes Sociales

Fondo de Emprendimiento Empresarial - FODES

Revalorizacién de Aportes (a Capitalizar)

Fondo para Compra de Aportes Sociales

Fondo de Bienestar Social

EXCEDENTE A DISTRIBUIR 3.322.892.072

La revalorizacion de aportes por $474 millones
se distribuyeron en la proporcién de los aportes
a los asociados activos a finalizar el mes de
marzo.

Este valor se refleja en su estado de cuentas a
31 de marzo de 2022.
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JUNTA DIRECTIVA FOE 2022 A 2024

PRINCIPAL SUPLENTE

JORGE M. FLOREZ REYES ANA M. ARBELAEZ TABORDA

RUTHYY. SALCEDO YOUNES MICHELLE VEGA TOHUS

ANTONIO O. DELGADO SOTO MAURICIO REY RUEDA

MARIA C. BAUTISTA COLMENARES | [CARLOS R. MORENO PARRA

JAIME A. REYES CELIS MIGUEL A. MARTINEZ HERNANDEZ

COMITE DE CONTROL SOCIAL
2022 A 2024

PRINCIPAL SUPLENTE

ROBERT W. CLAVIJO CUAII MARIA DEL P. PEDRAZA GONZALEZ

GERMAN H. CERVERA RAMIREZ YINETH S. MEJIA LAURA

NIDIA C. VARGAS RINCON JOHN JAIRO DIAZ FLOREZ

COMITE DE APELACIONES

PRINCIPAL SUPLENTE

JORGE ENRIQUE NINO CORTES ANUAR H. GARCIA GUZMAN
JOSE RICARDO POVEDA DORA A. CORTES QUINTERO
ELVIA 1. MANRIQUE CARRILLO

REVISOR FISCAL 2022 A 2024
Vision Contable & Financiera Ltda.

Los delegados electos participantes en
esta asamblea ejerceran sus funciones
hasta el afio 2024 en las actividades y
asambleas que cite la Junta Directiva
durante este periodo.

En la péagina www.foebbva.com se
pusieron a disposicion de todos los
asociados e interesados los informes de
gestion, Estados Financieros a
diclembre 2021, sus revelaciones,
dictamen de auditoria y demas aspectos
desarrollados en esta asamblea.



http://www.foebbva.com/
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FOE®

ACTIVIDADES DE INTEGRACION
FOE 2022

TORNEO FUTBOL 8 BOGOTA
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Actualmente se esta realizando el torneo de
futbol 8 en la Futbolera Bogotad con la
participacion de:

31 equipos hombres (301 integrantes)
9 equipos mujeres (90 integrantes)

INTEGRACION ASOCIADOS
INDEPENDIENTES:

En el mes de marzo y abril se realizaron
reuniones de integracion a los asociados
independientes asi:

Bogota: 310 asistentes
Medellin: 45 asistentes
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TRAVESIA MTB CANON COMBEIMA
IBAGUE

Con la participacion de 33 asociados, se
realizo la 1ra. Travesia MTB en el
majestuoso cafién de Combeima, Ibagué, el
pasado 24 de abril.

Esperamos nos acompafien a las nuevas
rutas a realizar en Cundinamarca, eje
cafetero y Medellin. Estén atentos a la
programacion.

AUXILIOS PARA ASOCIADOS

Los conceptos para reclamar auxilios en
FOE son los siguientes:

CALAMIDAD DOMESTICA:

Atencion de casos fortuitos: incendio,
sustraccion, desastres naturales ocurridos
en el inmueble del asociado o gastos por
exequias de asociado, padres, conyugues o
hijos.
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GASTOS POR SALUD:

1. Compra de prétesis u aparatos
ortopédicos para rehabilitacién del asociado,
coényuge, hijos o padres.

2. Donacién para compra de
medicamentos para asociados, hijos, padres
0 conyugue.

3. Donacion para apoyo a tratamientos o
educacion a hijos con discapacidad mental
ylo fisica.

4. Donacion para enfermedades
terminales, o incapacidades superiores a
ciento ochenta dias (180) dias

MONTO DE AUXILIOS:

Asociados vinculados de 1 a 5 afios hasta 1
S.M.L.M.V.

Asociados vinculados por mas de 5 afios
hasta 2 S.M.M.L.V.

Anexar documentos soporte de la calamidad
o certificado de defuncién y facturas por

gastos exequiales al correo:

gerencia@foebbva.com

Los recursos se giran a la cuenta del
asociado titular registrada en el FOE

Los auxilios se entregan por Unica vez
por afio y por evento hasta el
agotamiento de los Fondos de Bienestar
Social.

Si hay 2 0 mas asociados familiares, se

dara el auxilio solo a uno de ellos quien

presente la reclamacion.

TASAS DE INTERES FOE

Las nuevas tasas de interés para productos a
partir del 1 de mayo 2022 seran las siguientes:

AHORROS VOLUNTARIOS:

NAVIDENO:
Monto minimo: 50 mil pesos
Tasa de interés: 7,2% Efectiva Anual

Tiempo minimo de ahorros: 6 meses

VACACIONES Y EDUCATIVO:

Monto minimo: 50 mil pesos
Tasa de interés: 6,2% Efectiva Anual

Tiempo minimo de ahorros: 6 meses

CDATS (Depésitos de ahorros a término)

TIEMPO (Meses) HASTA 50 MILL. DE +50 a 100 MILL. DE +100 a 150 MILL. MAYOR A 150 MILL.

TASAS DE COLOCACION

Linea de Crédito

Monto

Tasa de Interes%

E.A.

ORDINARIO

100% del aporte y
ahorro permanente

7,12%

6,90%

0,58%

LIBRE INVERSION

3 veces aportes y
ahorros permantes

9,27%

8,90%

0,74%

CONSUMO

5 veces los ingresos
hasta $15 millones

15,96%

14,90%

1,24%

TURISMO

Maximo Hasta 18
SMMLV

14,82%

13,90%

1,16%

FOE EXPRESS

Hasta 5 SMMLV

15,96%

14,90%

1,24%

EDUCACION

Hasta 20 SMMLV

8,41%

8,10%

0,68%

10,25%

9,80%

0,82%

VEHICULO

Hasta 100 SMMLV
(Retanqueo semestral)

11,02%

10,50%

0,88%

MOoTO

Hasta 15 SMMLV

11,02%

10,50%

0,88%

APOYO VIVIENDA

Hasta 100 SMMLV
(Retanqueo semestral)

9,92%

9,50%

0,79%

CONSOLIDACION DE
PASIVOS

hasta 80 SMMLV
(retanqueo semestral)

11,46%

10,90%

0,91%

IMPUESTOS

Hasta 15 SMMLV

9,07%

8,71%

0,73%

SALUD

Hasta 20 SMMLV

9,27%

8,90%

0,74%

9,92%

9,50%

0,79%

11,46%

10,90%

0,91%

PAGA PRIMA

Hasta el 50% de la
prima

15,96%

14,90%

1,24%
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